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SECTION 1 — MOT DU PREFET

Cheres citoyennes, chers citoyens,

C’est avec fierté que nous vous présentons le bilan des activités réalisées dans le cadre du Fonds régions
et ruralit¢ (FRR). Ce levier essentiel permet a la MRC de soutenir des initiatives qui contribuent
directement a la vitalité, a I’attractivité et au dynamisme de notre territoire.

Au cours de la derniére année, notre organisation, en collaboration étroite avec les municipalités et les
partenaires du milieu, a poursuivi la mise en ceuvre de son cadre d’intervention. Celui-ci s’appuie sur
une vision commune : renforcer la qualité¢ de vie de nos communautés, soutenir le développement
socioéconomique et favoriser I’émergence de projets porteurs pour I’avenir.

Les actions réalisées témoignent de 1’engagement collectif des acteurs locaux. Qu’il s’agisse d’appuyer
des projets structurants, de soutenir des initiatives citoyennes ou de conclure des ententes sectorielles,
chaque intervention contribue a consolider la vitalit¢ de notre territoire et a répondre aux besoins
exprimés par notre population.

Nous demeurons convaincus que la concertation, I’innovation et la mobilisation sont au coeur de notre
réussite. Je tiens a remercier sincerement tous les partenaires, €lus, organismes et citoyens qui
s’impliquent activement dans le développement de notre milieu.

Le préfet,
Yanick Baillargeon

SECTION 2 — RAPPORT DES ACTIVITES REALISEES DANS LE CADRE DU FRR

2.1 CONTEXTE

Dans le cadre du Fonds régions et ruralit¢ (FRR), la MRC du Domaine-du-Roy a élaboré son cadre
d’intervention de la vitalit¢ (https://mrcdomaineduroy.ca/app/uploads/2026/03/Cadre-dintervention-
FINAL -2026-03-10-1.pdf), et ce, en cohérence avec sa planification stratégique, ses priorités de
développement et les besoins exprimés par les municipalités et les partenaires du territoire.

La MRC travaille a soutenir des projets structurants favorisant la vitalit¢ des communautés,
"attractivité du territoire et le dynamisme des milieux de vie et des entreprises.
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2.2 BILAN DES ACTIVITES REALISEES

2.2.1 Mise en ccuvre du cadre d’intervention

Au cours de la période visée, la MRC a :

Adopté le 8 juillet 2025, la mise a jour de sa Politique de projets structurants pour améliorer les
milieux de vie et les priorités d’intervention 2025-2026 ;

Assuré 1’¢laboration du cadre d’intervention pour la vitalité du territoire qui a ét¢ adopté le 10 mars
2026 par le conseil de la MRC et les documents complémentaires que sont la Politique de projets
structurants le développement territorial et la Politique de soutien aux entreprises ;

Sondé¢ la Table des partenaires en santé et qualité¢ de vie Domaine-du-Roy, principale instance
aviseuse pour la MRC en matiere de santé et de qualité de vie, concernant ses préoccupations
et enjeux vis-a-vis de la vitalité. Celle-ci a fortement identifi¢ la réussite éducative comme
principal levier de vitalité ;

Formé son comité de gestion ;

Nommé ses comités d’analyse des dossiers (selon le volet) et déployé des outils de suivi, d’analyse
et d’évaluation des projets ;

Lancé un appel de projets territoriaux dans le cadre du volet 3 — Vitalisation a partir du 16 mars
2026 ;

Maintenu une gestion rigoureuse des enveloppes financiéres.

2.2.2 Soutien a la mobilisation, la planification et la structuration

L’¢équipe de la MRC a soutenu, grace au Fonds régions et ruralité, des initiatives d’envergure territoriale
et ¢galement régionale.

Territoriale :

Planification et structuration de projets locaux et régionaux (ex. : caractérisation des routes bleues,
soutien de 1’activité « Le bonheur au travail »).

Animation, mobilisation et concertation des chantiers de la MRC et autres tables et les initiatives
en découlant :

o Chantier agroalimentaire ;

o Le déploiement de la Stratégie touristique 2025-2030 et des actions du Chantier tourisme ainsi
que la mise en ceuvre d’un programme d’amélioration de la croissance touristique ;

o La Table des partenaires en santé et qualit¢ de vie et la Politique de développement de la
richesse sociale ;

o La Table de concertation des ainés ainsi que le déploiement de la politique territoriale et des
plans d’actions locaux Municipalités amie des ainés via un programme spécifique ;

o Le comité culturel et la politique culturelle, dans le cadre de 1’Entente de développement
culturel.
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Régionale :

Entente avec le Conseil des arts et des lettres du Québec ;

Portes ouvertes sur le lac ;

Place aux jeunes ;

Entente sectorielle de développement en matiere d’égalité entre les femmes et les hommes dans la
région du Saguenay-Lac-Saint-Jean ;

o Entente sectorielle de 1’Union des préfets ;

o Entente de partenariat régional et de transformation numérique en tourisme.

O O O O

Ces actions ont permis d’assurer une cohérence entre les priorités politiques et les investissements
réalisés

2.2.3 Projets et initiatives soutenus au niveau des entreprises

Les investissements réalisés ont permis de soutenir plusieurs projets structurants, contribuant ainsi a la
consolidation des entreprises existantes et a I’émergence de nouvelles initiatives entrepreneuriales. Dés
la phase de démarrage des mesures adaptées ont favoriser I’innovation et ont ainsi poser les bases d’un
développement économique dynamique. Les entreprises en croissance ont également bénéficier d’un
appui stratégique et financier leur permettant d’accroitre leur productivité, de conquérir de nouveaux
marchés et de renforcer leur compétitivité. Le soutien a la reléve entrepreneuriale demeure aussi
essentiel pour assurer la pérennité des entreprises et le transfert harmonieux des savoir-faire.

2.2.4 Retombées observées
Les activités réalisées ont généré des retombées importantes :

e  Amélioration du milieu de vie ;
o Renforcement de la concertation entre les acteurs du territoire et de la région ;
e  Contribution a la vitalité sociale, économique et culturelle ;

e Diversification des secteurs d’activit¢ qui dynamise 1’économie, réduit les risques liés a une
dépendance sectorielle et stimule la création d’emplois durables et innovants, renforgant ainsi la
vitalité¢ du tissu économique du territoire.

2.2.5 Reddition de compte a la population

La MRC du Domaine-du-Roy a assuré une reddition de comptes continue aupres de la population tout
au long de l'année par I'entremise de différents outils de communication.

Les projets, initiatives et activités soutenus dans le cadre du Fonds régions et ruralité ont été diffusés
régulierement sur les plateformes numériques de la MRC, notamment son site Internet, ses médias
sociaux, son infolettre et sur une page mensuelle dans le journal local. Des communiqués de presse ont
également ét¢ produits afin de mettre en lumiére certaines initiatives, par exemple la nouvelle stratégie
touristique.

Egalement, un bulletin d'information mensuel a été transmis aux municipalités du territoire afin de
favoriser la circulation de I'information aupres des €lus et des administrations municipales.
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Par ailleurs, conformément aux exigences du programme, le présent rapport annuel de reddition de
comptes sera rendu public et accessible sur le site Internet de la MRC.

Cette approche vise a assurer la transparence des interventions réalisées et & permettre aux citoyens de
suivre 1'évolution des actions contribuant au développement et a la vitalité du territoire.

SECTION 3 - ENJEUX, PERSPECTIVES ET ACTIONS FUTURES

3.1 ENJEUX ET PERSPECTIVES

La mise en ceuvre du Fonds régions et ruralité s’inscrit dans un contexte marqué par certains défis :
o Capacité variable des milieux a porter des projets ;
e Pression sur les coiits liés a 1’inflation ;
o Disponibilité des ressources humaines autant salariées que bénévoles.

Malgré ces enjeux, la MRC entend poursuivre ses actions en misant sur la concertation et I’innovation.

3.2 ACTIONS FUTURES

Ayant déployé davantage ses efforts, pendant cette premiere année, sur le soutien aux entreprises, les
initiatives territoriales et 1’é¢laboration du cadre d’intervention, la MRC souhaite mettre également
I’emphase sur le soutien des municipalités et des organismes locaux dans leur planification et la mise
en ceuvre d’initiatives locales. Elle a ainsi réservé des enveloppes locales pour chacune des 9 (neuf)
municipalités qui pourront s’en prévaloir (par dépot de projet en continu) pour elles-mémes ou les
organismes municipaux dans les deux (2) prochaines années.

La MRC continuera de soutenir les initiatives territoriales concertées selon les priorités du conseil et/
ou par des appels de projet. Elle poursuivra également son soutien aux entreprises via la Politique de
soutien aux entreprises en recevant des projets en continu.
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SECTION 4 — DEPENSES REALISEES PAR LA MRC POUR L’ELABORATION ET LA
MISE EN (EUVRE DU CADRE D’INTERVENTION

VOLET 2 TYPE DE DEPENSE MONTANT VERSE 2025-2026
Développement territorial Ressources humaines 111 481,00 $
Développement territorial Ressources humaines 8 465,00 $
Développement territorial Ressources humaines 102 378,00 $
Développement territorial Ressources humaines 27 213,00 $
Développement territorial Ressources humaines 59 405,00 $
Développement territorial Ressources humaines 90 024,00 $
Développement territorial Ressources humaines 102 466,00 $
Développement territorial Ressources humaines 18 688,00 $
Développement territorial Ressources humaines 2 985,00 §
Développement territorial Ressources humaines 13 152,00 $
Développement territorial Ressources humaines 91 919,00 $
Développement territorial Ressources humaines 124 239,00 $

752 415,00 $

VOLET 3

TYPE DE DEPENSE

MONTANT VERSE 2025-2026

Développement territorial

Ressources humaines

10 625,00 $
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SECTION 5 = PROJETS SOUTENUS AU COURS DE L’ANNEE DE REFERENCE

VOLET 2
Titre du projet Coiit ?otal Montan't Montant versé
projet accordé 2025-2026
Acquisition équipements et matériaux 32 856,00 $ 7 200,00 $ 7 200,00 $
Acquisition équipement agricole 37 500,00 $ 6 500,00 $ 6 500,00 $
Frais d'honoraires plan d'affaires 18 260,00 $ 4 634,00 $ 4 634,00 $
Acquisition kiosque d'accueil 17 849,00 $ 5710,00 $ 5710,00 $
Acquisition remorque et équipements 11 949,00 $ 3 500,00 $ 0,00 $
Honoraires professionnels 25 000,00 $ 6 600,00 $ 6 600,00 $
Honoraires professionnels pour acquisition entreprise 267 850,00 $ 7 500,00 $ 7 500,00 $
Acquisition équipements 73 000,00 $ 5000,00 $ 5000,00 $
Acquisition équipements 22 404,00 $ 5 000,00 $ 5 000,00 $
Acquisition équipement informatique 101 800,00 $ 7 200,00 $ 0,00 $
Honoraires professionnels - étude 25 000,00 $ 1250,00 $ 0,00 $
Honoraires professionnels 54 457,00 $ 7 400,00 $ 7 400,00 $
Acquisition équipement informatique 104 000,00 $ 10 000,00 $ 10 000,00 $
Honoraires professionnels - acquisition entreprise 36 673,00 $ 7 600,00 $ 7 600,00 $
Acquisition équipement laitier 11 684,00 $ 1 900,00 § 1 900,00 $
Acquisition équipements 11 980,00 $ 2 400,00 $ 2 400,00 $
Honoraires professionnels - architecte et comptables 22 750,00 $ 13 200,00 $ 0,00 $
Honoraires professionnels 1122500 % 3500,00 $ 0,00 $
Honoraires professionnels 12 000,00 $ 3 400,00 $ 3 400,00 $
Honoraires professionnels 163 940,00 $ 10 000,00 $ 0,00 $
Acquisition équipements 21 362,00 $ 7 100,00 $ 7 100,00 $
Acquisition équipements agricoles 27 268,00 $ 6 900,00 $ 0,00 $
Etude de développement aronia 1555,00 $ 755,00 $ 755,00 $
Acquisition équipement (imprimante grand format) 20 500,00 $ 4 400,00 $ 4 400,00 $
Honoraires professionnels (rachat entreprise) 32 000,00 $ 7 500,00 $ 0,00 $
Honoraires professionnels - démarrage entreprise 2 695,00 $ 1 100,00 $ 1 100,00 $
Acquisition équipement technique 7 898,00 $ 3.000,00 $ 3 000,00 $
Politique de développement de la richesse sociale 331939,00 $ 33 750,00 $ 0,00 $
Place aux jeunes, initiative immigration et
: 759 931,00 $ 109 868,00 $ 40 793,00 $
développement social
Accessibilité de la salle communautaire 4915,00 $ 1 000,00 $ 1 000,00 $
Equipements pour les événements d'été 2226,00 $ 1 000,00 $ 1 000,00 $
Présentation d'un spectacle intergénérationnel 2300,00 $ 1 000,00 $ 1 000,00 $
Remise a vélo 10 283,00 $ 8226,00 $ 8226,00 $
Quai flottant 12 500,00 $ 7 200,00 $ 7200,00 $
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Affichage 12 302,00 $ 8 560,00 $ 8 560,00 $
Arche, mascotte et borne photo 12 500,00 $ 7 500,00 $ 7 500,00 $
Tours guidés en motoneige 18 424,00 $ 9212,00 % 9212,00%
Accueil et signalisation 11 358,00 % 4257,00 $ 4 257,00 $
Ajout d'hébergement et eau courante 72 854,00 $ 10 000,00 $ 10 000,00 $
Acquisition équipement captation de soudure 15369,00 $ 6 000,00 $ 0,00 $
Acquisition équipements et matériaux 2900,00 $ 900,00 $ 0,00 $
Rassemblement et découvertes 6392,00% 2 665,00 $ 2 665,00 $
Déploiement trajectoire gériatrie 8 400,00 $ 5 600,00 $ 4 200,00 $
Initiatives territoriales pour les ainés 29 000,00 $ 22 997,00 $ 5710,00 $
Croissance et diversification 34749,00 $ 10 000,00 $ 0,00 $
Route bleue 109 163,00 $ 8 666,00 $ 8 666,00 $
Plan d'action tourisme 2025-2026 305 000,00 $ 84 456,00 $ 84 456,00 $
Mobilisation - frais déplacement et autres 22 040,00 $ 17 632,00 $ 5150,00 %
Route touristique 46 500,00 $ 15 000,00 $ 15 000,00 $
Entente IRIS - recherche 18 005,00 $ 11551,00 % 3937,00%
Déploiement PDZAA 50 000,00 $ 40 000,00 $ 2952,00 $
UPA Bandes riveraines (chantier agro) 18 500,00 $ 14 800,00 $ 14 800,00 $
Entente développement culturel 181 893,00 $ 53 622,00 § 292,00 $
Acquisition équipement automatisé 38 500,00 $ 10 000,00 $ 10 000,00 $
Honoraires professionnels 50 000,00 $ 10 000,00 $ 10 000,00 $
Mission internationale 20361,00 $ 3 000,00 $ 3 000,00 $
Honoraires professionnels 11179,00 $ 4 700,00 $ 4 700,00 $
Acquisition équipement remorque 126 647,00 $ 6 500,00 $ 6 500,00 $
Acquisition équipement wagon 645 000,00 $ 10 000,00 $ 10 000,00 $
Honoraires fibre optique 10 000,00 $ 5 000,00 $ 5 000,00 $
Activités manufacturiéres 100,00 $ 55,00 % 55,00 %
CoLab - Plan d'actions numériques 7 500,00 $ 6 000,00 $ 1997,00 $
Table des partenaires 10 000,00 $ 8 000,00 $ 44,00 $
4194185 $ 708 966 $ 395 071,00 $
VOLET 3
Titre du projet Coiit total Montan,t Montant versé
projet accordé 2025-2026
Dépenses d’administration — volet 3 531.00 $
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SECTION 6 — ENTENTES SECTORIELLES

NOM DE L’ENTENTE

MONTANT VERSE 2025-2026

Développement du secteur agroalimentaire SLSJ

14 800,00 $
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